ALCALDIA DE |
PUERTO ASIS

FORMATO 5
CARTA DE COMPROMISO PARA EL PERSONAL APORTADO

Fecha 10 de diciembre de 2024

Sefiores

ALCALDIA MUNICIPAL

CALLE 10-CR. 19/ESQUINA -BARRIO EL CENTRO
PUERTO ASIS

REFERENCIA: Manifestacion de interés y disponibilidad para como integrante de la propuesta
presentada por MIGUEL ROBLES SAS, dentro del Proceso de Contratacion No CMA-001-2024,
en adelante el “Proceso de Contratacion”

Objeto:  REALIZACION DEL ESTUDIO DE FACTIBILIDAD EN LA PREINVERSION DEL PLAN
MAESTRO DE ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS, PUTUMAYO.

Yo, HERNANDEZ ORDONEZ OSCAR ARTURO Identificado con cedula de ciudadania
1026255243, expedida en Bogota, de acuerdo a las condiciones establecidas en el pliego de
condiciones del proceso de seleccion abreviada de menor cuantia No CMA-001-2024, que tiene
por objeto REALIZACION DEL ESTUDIO DE FACTIBILIDAD EN LA
PREINVERSION DEL PLAN MAESTRO DE ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE
PUERTO ASIS, PUTUMAYO., presento mi hoja de vida e interés de participar como
RESIDENTE DEL PROYECTO, con una dedicacion de tiempo del 100% para la ejecucién del
contrato resultante del proceso de la referencia.

Atentamente,

(Do

ING. HERNANDEZ ORDONEZ OSCAR ARTURO

AN AN AN AN A et /A
A A A A A @ www.puertoasis-putumayo.gov.co A




NEW
A

Libertad y Orden

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Hernandez Ordorfiez Oscar Arturo
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
©s, CE. PAS NO. 1026255243 FO M |co- () BURAERD (O  coiomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 1026255243 D.M. 62
FECHA'Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA . palacio departamental calle 8 N. 7-40 1 centro
pia | 18 |mes | 03[0 | 1087 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO PUTUMAYO
DEPTO PUTUMAYO MUNICIPIO MOCOA
MUNICIPIO PUERTO ASiS TELEFONO EMAIL oahernandez.17 @hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 40 | 5° 6° | 7° 8° | 9° 10° xe MES | 12 | ANO | 2004

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN CONTRATACION
POSTGRADO 2 X EoTATAL 08 2022
ESPECIALISTA EN DERECHO
POSTGRADO 2 X ADMINISTRATIVO 06 2016
PREGRADO 10 X 08 2014 247792
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
) ) TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO -
MES ARO




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B MB

INGLES

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
PERSONERIA DISTRITAL DE BOGOTA D. C. . X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3820450 pia | 03 | mes| o7 | ano| 2023 pia [ o1 [ mes[ o4 | ano 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PERSONERO LOCAL 043 01 AREA DE DIRECTIVA CARRERA 7 21 24
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
PERSONERIA DE MOCOA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o1 [ mes| 03 | ano| 2020 pia [ 03 [ mes[ o7 | ano 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PERSONERO MUNICIPAL AREA DE DIRECTIVA CARRERA 8 2 27
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA DE PUERTO ASIS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO PUERTO ASIS
TS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4221640 Dia | 10 | Mes | 10 | Afio | 2016 Dia | 25 | Mes | 02 | Afio 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JEFE DE OFICINA JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 19 10 20
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
GOBERNACION DE PUTUMAYO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 26 | mes| 05 | ano| 2016 pia [ 10 [ mes[ 10 | ano 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO PROFESIONAL DE APOYO O ABOGADO ASESOR CALLE 8 7 40




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 30 | Mes | 09 | Afio | 2015 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL JURIDICO CONTRAT ABOGADA ASESORA EXTERNA CALLE 589 3
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO PUERTO ASIS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO PUERTO ASIiS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4227253 Dia | 02 | Mes | 01 | Afio | 2014 Dia | 30 | Mes | 03 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CARRERA 33 N 13 A 01
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
HOSPITAL LOCAL PUERTO ASIS - PUERTO ASIS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO PUERTO ASIiS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
84229148 Dia | 12 | Mes | 03 | Afio | 2012 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CARRERA 29 N 10 10 Barrio camilo torres
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO PUERTO ASIS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO PUERTO ASIiS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
94227253 Dia | 03 | Mes | 10 | Afio | 2011 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CARRERA 18 N 8 62

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | '\/Ies: | lAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 8 1
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 3
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 10 4

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Sibundoy 15/10/2024

TEoA

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 11 de
diciembre de 2024, alas 00:03:16, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1026255243

Caodigo de Verificacion

1026255243241211000316

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



11/12/24, 0:06 Consulta de Antecedentes

RADIQUE AQUIi CONCILIACIONES ADMINISTRATIVAS

Consulta de antecedentes

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar el nimero de
identificacion de la persona natural o juridica.

Tipo de , ‘ NUmero

Identificacion: Ceduladec v Identificacion: 1026255243

;Cuantoes4+3?7 = 3
Consultar

Datos del ciudadano
Sefor(a) OSCAR ARTURO HERNANDEZ ORDONEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania Nimero 1026255243.

El ciudadano no presenta antecedentes

Sefor(a) ciudadano(a): la expedicion del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion es gratuita en todo el pais.
Fecha de consulta: miércoles, diciembre 11, 2024 - Hora de consulta: 00:06:15

Privacidad - Términos

OTRAS ENTIDADES

CONTRALORIA AUDITORIA

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

D), ‘ri' 7

CONTADURIA

GENERAL DE LA NACION

(e I
|y GOBIERNO
Colombia Compra Eficiente I G I TAL

FISCALIA

Procuraduria General de la Nacion

PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

Sede principal

Direccion: Carrera 5 # 15-80, Bogota D.C., Colombia

Codigo Postal: 11032

Horario de atencion: Lunes a viernes, 8 a.m. a 5 p.m., jornada continua

https://www.procuraduria.gov.co/Pages/Consulta-de-Antecedentes.aspx 1/2


https://www.google.com/intl/es/policies/privacy/
https://www.google.com/intl/es/policies/terms/
https://www.contraloria.gov.co/
https://www.contraloria.gov.co/
https://www.contaduria.gov.co/
https://www.contaduria.gov.co/
https://www.auditoria.gov.co/
https://www.auditoria.gov.co/
https://www.fiscalia.gov.co/colombia/
https://www.fiscalia.gov.co/colombia/
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/colombia-compra-eficiente
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/colombia-compra-eficiente
https://estrategia.gobiernoenlinea.gov.co/623/w3-channel.html
https://estrategia.gobiernoenlinea.gov.co/623/w3-channel.html

11/12/24, 0:05 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:05:19 AM horas del 11/12/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1026255243
Apellidos y Nombres: HERNANDEZ ORDONEZ OSCAR ARTURO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

U«
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0(’ 4 & 7y
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
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HEPCILICA DY CORAMNI
TR I T CATNON B

UNIVERMDAD
COOPERATIVA DE COLOMHIA

l—uu—umm-“m-nwum.m“w
L L L o e L
Saabe mn.-qﬂm——q_“

Acta Indwidual de Graduacion No. 7

PROGRAMA DERECHO

CODGO SNIES 2722

FECHA. 2 DE AGOSTO DE 2014

LUGAR UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA, SEDE Mooty

o ateaoon s qoe OSCAR ARTU RO HERNANDIZ ORDONEZ

con cedals de cimdadria Na UG Z85.24F  de Boypon DI

curnpld todos Jos requesiios exgndos por las noomas ligales ¢ estaturanis, le eapide
ol tireko de ABOGADO

1o antennr, atendienda b apmobacmn dod Consao Acsdémico de la Sede POGOTA
medisnte \cra No T emseron ded dis 16 de Juba de 2014

Pars constandu se suanzd este tinglo pot pane ded Hector, Davcior Acmdéomeo de b bode,
Decana de la faculod ¢ [ Secretana Genenl de iz Unversdad, s

Rector  CESAR AUGUSTO PEREZ GONZALES
Directors) de Sede 1UAN CARLOS PEREZ SOTO
Decannia) Facalnd  PATRICIA FIENA RODAS SIERRA

Sectviang Gearral  CLORIA PATRHCTA RAVE 1GLESIAS

Se expide b presente Acta en l owdad de Xl A vl 20 DF AGOSTO DE X4,

Qlﬂv&& Pak}du. llm J

GLORIA PATRICLA RAVE IGLESIAS
Secretana General



& Rector y of Guespo Voconte do la Facullad do

Yerecko

linistorio do g&@\_\mﬁog\\ en alonocin a gue

CC 7026255248 do Hogotd L.C.

lo axpiicdon ol firesonts Diploma, refrondado con of sello mayor do la Universidad.
Poasts, /.5 e nevcambme de 2022 Sota OL26:585 Folio OO25 Lidson® CO29

Snotads: Registro n.” 702956 GFiolio OS76 Zibro OF DEES
Focha.: .&.\%«w\,&, Y C.. 76 o novicrnboe de 2022
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Universidad

Externado

de Colombia

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL
DE LA UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA
CERTIFICA:

Que en el folio 25 del libro de registro n.® 29 de la Facultad de Derecho se encuentra el acta que
a la letra dice: Acta n. 22658 n.° Registro 102256

En la ciudad de Pasto, a los quince (15) dias del mes de noviembre del afio dos mil veintidés
(2022), se reunieron las Dircctivas de la Universidad Externado de Colombia y las autoridades
académicas de la Facultad de Derecho, con el fin de dar cumplimiento a la ceremonia de grado
del (la) siguiente alumno(a) y conferirle el titulo de:

OSCAR ARTURO HERNANDEZ ORDONEZ C.C. 1026255243 DE BOGOTA D.C.

ESPECIALISTA EN CONTRATACION ESTATAL

Quien ha cumplido con los requisitos exigidos en la legislacion vigente y en los reglamentos
internos  correspondientes  al  programa académico de ESPECIALIZACION EN

CONTRATACION ESTATAL

El Rector de la Universidad Externado de Colombia hizo entrega del diploma correspondiente.

Dada en Pasto, a los quince (15) dias del mes de noviembre del afio dos mil veintidés (2022).

\C}Q ot ekt

JOSE FERNANDO RUBIO NAVARR
» Secretario General

LT | bt
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\ REPUBLICA DE COLOMBIA
'RAMA JUDICIAL

A A e o i A

couszlo SUPERIOR DE LA JUDICATURA
 TARJETA PROFESIONAL DE ABOGADO

NOMBRES: PNESPDENI‘E ODNSDO .

OSCAR ARTURO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

FRANCISCO JAVIER RICAURTE GOMEZ
APELLIDOS &

HERNANDEZ ORDONEZ e
2":'.1(-:;’)#' :. 3 Sl 3
UNIVERSIDAD . FECWADEGRADD CONSEJO SECCIONAL

COOP.DECOLBTA 29deagostode 2014  BOGOTA |
CCEOUA P! T recna ok expedicioy  TARJEANT :
1026266243 =  15deseptiembre de 2014 247792
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GUARDIANES
de tus DERECHOS

{¥i Personeria de Bogota, D. C.

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE GESTI’ON DEL TALENTO
HUMANO DE LA PERSONERIA DE BOGOTA D.C. NIT 899999061

CERTIFICA QUE:

Consultado el sistema de informacion de la entidad se pudo evidenciar que el sefor
OSCAR ARTURO HERNANDEZ ORDONEZ, identificado con cédula de
ciudadania 1.026.255.243, ingreso a la Personeria de Bogota D.C., desde el 04 de
julio de 2023, desempefando el siguiente cargo:

e PERSONERO LOCAL DE BOGOTA CODIGO 043 GRADO 01, en la
Personeria Local de Engativa (Desde el 04 de julio de 2023 a la fecha).

Mediante Resolucion 245 del 28 de junio del 2023, con efectividad a partir del 04 de
julio del mismo afio, fue Nombrado con Caracter Ordinario en un Empleo de Libre
Nombramiento y Remocién para desempefar las funciones en el empleo
PERSONERO LOCAL DE BOGOTA CODIGO 043 GRADO 01, en la Personeria
Local de Engativa.

De acuerdo con el Manual de Funciones y de competencias laborales de los
empleos de la planta de personal de la Personeria de Bogota D.C., adoptado
mediante la Resolucion 069 del 25 de enero de 2021, desempena las siguientes
funciones:

1. Velar por el cumplimiento de la Constitucion Politica, las leyes y los acuerdos
distritales, en la localidad.

2. Dirigir y garantizar el cumplimiento de las politicas orientadas a la promocion y
defensa de derechos humanos.

3. Liderar el ejercicio de la prevencion y control de la funciéon publica, en la
localidad, en defensa del patrimonio publico.

4. Dirigir la intervencién del Ministerio publico ante inspecciones de policia y
alcaldias locales, de acuerdo con los lineamientos establecidos para la
proteccion de los derechos humanos y/o el interés publico.

5. Dirigir la elaboracion y seguimiento de las acciones de tutela, impugnaciones y
desacatos que soliciten las personas como mecanismo de defensa de sus
derechos.

6. Orientar y revisar los derechos de peticion, por solicitud de las personas e
intervenir ante las autoridades competentes cuando sea necesario en defensa
de su derecho constitucional.

7. Remitir por competencia las solicitudes de investigaciones disciplinarias,
fiscales y penales a las autoridades, cuando en ejercicio de sus funciones se
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GUARDIANES
de tus DERECHOS
[¥] Personeria de Bogota, D. C.
evidencien hechos que asi lo ameriten.

8. Dirigir la elaboracion y suscribir los informes periédicos o especiales de sus
actividades o de los trabajos y comisiones especiales, conforme a las
metodologias, instrucciones y normas expedidas por las dependencias
competentes.

9. Representar a la personeria de Bogota, D. C., en los diferentes comités,
consejos y mesas locales, establecidos normativamente y que sean de
competencia de la entidad, de conformidad con los lineamientos institucionales.

10.Las demas que designe o delegue el Despacho de la Personeria de Bogota,
D.C., las fijadas por la Ley, los acuerdos y los reglamentos.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, en Bogota D.C., a los
diez (10) dias del mes de enero de 2024.

Proyectd: Marlon Forero Nifo
Reviso: Andrea Serrano

Para realizar la verificacion de esta certificacion favor comunicarse al nimero 3820450 ext. 5531, delo contrario enviar correo
a gestion thumano@personenabogota.qov.co con la certificacion adjunta para realizar la confirmacion correspondiente.
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA PERSONERIA DE MOCOA

CERTIFICA QUE:

El Abogado OSCAR ARTURO HERNANDEZ ORDONEZ identificado con cedula
de ciudadania No. 1024255243 portador de la tarjeta profesional de
abogado N, 247792 del CSJ, se desempena como Personero Municipal de
Mocoa con vinculacién legal y reglamentaria desde el 1 de marzo de 2020
por medio de resolucién de nombramiento No. 011 del 25 de febrero de 2020
v posteriormente Resolucion No. 006 del 2 de febrero de 2022,
desempeniondo las siguientes funciones:

1. Vigilar el cumplimiento de la Constitucion, las leyes, las ordenanzas, |as
decisiones judiciales y los actos adminisiratives, promoviendo las acciones o
que hubiere lugar, en especial las previstas en el Articulo 87 de la
Constitucién,

2. Defender los infereses de la sociedad.

3. Vigilar el ejercicio eficiente y diligente de las funciones administrativas
municipales.

4. Ejercer vigilancia de lo conducta oficial de quienes desempefan
funciones publicas municipales; ejercer preferentemente la funcion
disciplinaria respecto de los servidores publicos municipales; adelantar las
investigaciones correspondientes acogiéndose a los procedimientos
establecidos pora tal fin por la Procuraduria General de la Nacidn, bajo la
supervigilancia de los procuradores provinciales a los cuales deberdn
informar de las Investigaciones.

Las opelaciones conira las decisiones del personero en ejercicio de la
funcion  disciplinoria, seran competencia de los procuradores
departamentales.

P
3\“ HE ‘fa‘ b
Por el respeto de tus Derechos! & o)
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5. Intervenir eventualmente y por delegacion del Procurador General de la
Nacién en los procesos y ante las autoridades judiciales o administrativas
cuando sea necesario en defensa del orden juridico. del patimonio publico
o de los derechos y garantias fundameniales.

é. Infervenir en los procesos civiles y penales en la forma prevista por ias
respectivas disposiciones procedimentales.

7. Intervenir en los procesos de policia, cuando lo considere conveniente o
cuando lo solicite el confraventor o el perudicado con la contravencion.

8. Velor par la efectividad del derecho de peticién con arreglo alaley.
9. Rendir anualmente informe de su gestion al Concejo.

10. Exigir a los funcionarios publicos municipales la informacion necesara y
oportuna para el cumplimiento de sus funciones, sin que pueda oponérsele
reserva alguna, salvo la excepcion prevista por la Constitucién o I ley.

I1. Presentar al Concejo proyectos de acuerdo sobre materia de su
competencia.

12. Nombrar y remover, de conformidad con la ley. los funcionarios y
empleados de su dependencia.

13. Defender el patimonio publico inferponiendo las acciones Judiciales y
adminisirativas pertinentes.

4. Interponer la accién popular para el resarcimiento de los dofos 1%
perjuicios causados por el hecho punible, cuando se afecten intereses de Ia
comunidad, constituyéndose como parte del proceso penal o ante la
jurisdiccion civil.

15. Sustituido por el art. 38, Ley 1551 de 2012. Divulgar, coordinar y apaoyar el
diseno, implementacién y evaluacién de polificas publicas relacionadas
con la proteccién de los derechos humanos en su municipio: promover y
apoyar en la respectiva juiisdiccion 10s programas adelantados por el
Gobiernao Nacional ¢ Departamental para la proteccién de los Derechos

Por ef respeto de tus Derechos!
Casa de Justicia Barrio el Centro Carrera 8 N, 02 - 27
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Humanos, y orientar e instruir a los habitantes del municipio en el ejercicio de
sus derechos ante las auteridodes publicas o privadas competentes.

14. Cooperar en el desarrollo de las politicas y orientaciones propuestas por
el Defensor del Pueblo en el teritorio municipal.

17. Interponer por delegacion del Defensor del Pueblo las acciones de futela
en nombre de cualquier persona que lo solicite o se encuentre en situacion
de indefensién.

18. Defender los intereses coleclivos en especial el ambiente, interponiendo
e inferviniendo en las acciones judiciales, populares, de cumplimienio y
gubernativas que sean procedentes ante las autoridades.

El poder disciplinario del personero no se ejercera respecto del alcalde. de
los concejales y del contralor.

Tal competencia corresponde a la Procuraduria General de lo Nacién, 1a
cual discrecionalmente, puede delegaria en los personeros.

La Procuraduria General de la Nacién, a su juicio, podra delegar en las
personericass la competencia a que se refiere este Articulo con respecto alos
empleados publicos del orden nacional © departamental, del sector central
o descentralizado, que desempene sus funciones en el respectivo municipio
o distrito.

19. Velar porque se dé adecuado cumplimiento en el municipio a la
participaciéon de las asociaciones profesionales, civicas, sindicales,
comunitarias, juveniles, benéficas o de utilidad comun no gubernamental sin
detrimento de su autonomia, con el objeto de que constituyan mecanismaos
democraticos de representacion en las  diferentes instancias  de
participacion, conirol y vigilancia de la gestién publica municipal que
establezca la ley.

20. Apoyar y colaborar en forma diligente con las funciones gue ejerce la
Direccion Nacional de Atencidn y Tramite de Quejas.

Por &l respeto ae [us Derechos!
Casa de Justicia Barrio el Centro Carrera 8 N. 02 - 27
E-mall: persgneriamocpa02 @hotmall.com - Celular: 3203153790
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21. Vigilar ia distribucion de recursos provenientes de los fransferencias de los
ingresos correntes de la Nacion al municipio o distrito y la puntual y exacta
recoudacion e inversidn de las rentas municipales e instaurar las acciones
correspondientes en casos de incumplimiento de las disposiciones legales
pertinentes.

29 Promover la creacion y funcionamiente de las veedurias ciudadanas y
comunitarias.

23. Todas las demads que le sean delegadas por el Procurador General de la
Nacién y por el Defensor del Pueblo.

24. Adicionado por el art. 38, Ley 1551 de 2012, Velar por el goce efectivo
de los derechos de la poblacién victima del desplazamiento forzado,
teniendo en cuenia los principios de coordinacion, concurrencia,
complemeniariedad y subsidiariedad, osi como las normas juridicas
vigentes.

25, Adicionado por el art, 38, Ley 1551 de 2012. Coadyuvar en la defensa y
proteccién de los recursos naturales y del ambiente, asi como ejercer las
acciones constitucionales y legales comespondientes con el fin de garantizar
su efectivo cuidado.

26. Adicionado por el arl. 38, Ley 1551 de 2012. Delegar en los judicantes
adscritos a su despacho, temas relacionados con: derechos humanos y
victimas clel conflicto conforme a la ley 1448 de 2011 vy su intervencion en
procesos especiales de saneamiento de fitulos que conlleven la llamada
falsa tradicion y titulacion de la posesion material de inmuebles.

La presente cerfificacion se expide por solicitud del interesadio, a los 11 dias
del mes de enero de 2023.

NO%%%{%\%O MORA oot

SECRETARIA GENERAL PERSONERIA DE MOCOA

Por el respeto de tus Derechos!
Casa de Justicia Barrio el Centro Carrera B N. 02 - 27
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RESOLUCION No.006
(1 de febrero de 2022)

POR MEDIO DEL CUAL SE NOMBRA PROVISIONALMENTE EL PERSONERO MUNICIPAL
DE MOCOA

LA MESA DIRECTIVA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE MOCOA, En uso de sus facultades
legales, especialmente las conferidas por la Ley 136 de 1994, 1551 de 2012 y

CONSIDERANDO

Que el articulo 170 de la Ley 136 de 1994 dispuso que “Los Concejos Municipales o
distritales segun el caso, elegirén personeros para periodos institucionales de cuatro (4)
anos, dentro de los diez (10) primeros dias del mes de enero del afio en que inicia su periodo
constitucional, previo concurso publico (...)"

Que mediante Resolucién No.021 del 16 de septiembre de 2019, el Concejo Municipal de
Mocoa (putumayo), convoco y reglamentd el concurso abierto y de méritos para proveer el
cargo de Personero Municipal.

Que mediante Resolucion No.011 del 25 de enero de 2020, expedida por el Concejo
Municipal de Mocoa (Putumayo), se declaré electo y se posesioné en el cargo de Personero
del mismo municipio al Dr. OSCAR ARTURO HERNANDEZ ORDONEZ identificado con
cedula de ciudadania No. 1.026,255,243, publicada por aviso en la pagina web de la Alcaldia
Municipal.

Que el Procurador 221 Judicial para Asuntos Administrativo de Mocoa, por medio de control

de nulidad electoral, demando el proceso de eleccién del Personero Municipal de Mocoa
(Putumayo).

Que, mediante providencia del 12 de octubre de 2021, el Tribunal Administrativo de Narifio,
$e pronuncio en primera instancia dentro del expediente 52001 -23-33-000-2020-00-982-00.

Que, mediante providencia del 27 de enero de 2022, el Consejo de Estado, seccion quinta,
decide en segunda instancia, el caso precitado, confirmando la sentencia de octubre de
2021, en la cual decide:

Calle 7 N"6-42 Segundo Piso Palacio Municipal/Barrio Centro
Telefax: 4200555 / E-mail: concejompalmocoaa’ gniail com
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En conclusion, ante la prosperidad del cargo relacionado con la violacion del articulo
2.2.2.7.1 del Decreto 1083 de 2015, que se traduce en la falta de idoneidad de los
operadores contratados por el Concejo de Mocoa para apoyar el concurso de méritos
por el cual resulto elegido el demandado, se confirmara el fallo apelado, que declard
la nulidad de dicha eleccion.

Que el Personero Municipal es un servidor publico que hace parte del Ministerio Publico, a
quien le corresponde la guarda y promocioén de los derechos humanos, la proteccion del
interés publico, la vigilancia de la conducta oficial de quienes desempefan funciones
publicas y el control administrativo en el municipio.

Que es de vital importancia el cargo de Personero Municipal por el rol que desempena a
nivel municipal en pro del bien colectivo, defensa de los derechos y control administrativo;
por lo que se hace necesario suplir la falta absoluta del Personero.

Que la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado a través del concepto con
radicado 2282 del 22 de febrero de 2016, Consejero Ponente Edgar Gonzalez Lopez,
manifestd lo siguiente:

“(...), las faltas definitivas se presentan cuando se tiene certeza de que el personero
que habia sido elegido para un determinado periodo no volvera a ocupar el cargo,
caso en el cual se ordena hacer una nueva eleccion para lo que resta del periodo
legal. En estos casos la norma parte del supuesto de que ha habido eleccion de
personero en propiedad pero que la persona elegida no podra terminar su periodo,
lo que justifica una nueva eleccion por el tiempo restante. De acuerdo con lo anterior,
la hipotesis consultada —vencimiento del periodo del personero sin que se haya
elegido su remplazo- presenta una situacion sui generis, pues la vacancia tiene
formalmente caracter absoluto (definitivo) en la medida que su causa es irreversible
y existe certeza de que no hay un titular elegido que pueda volver a ocupar el cargo;
sin embargo, es claro también que la provision del empleo no podria hacerse para el
resto del periodo —como se dispone en la ley para las faltas absolutas—, sino de forma
transitoria mientras que se hace la eleccion del nuevo personero previo concurso
publico de méritos. Por tanto, se trata de un supuesto que formalmente
corresponderia a una vacancia absoluta pero que materialmente solo admitiria una
provision transitoria.

Finalmente, como quiera que la realizacion del concurso publico de méritos para la
eleccion de los personeros es un imperativo legal irrenunciable para los concejos
Calle 7 N76-42 Segundo Piso Palacio Municipal/Burrio Centro
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municipales y que los personeros tienen un periodo legal que dichas corporaciones
no pueden reducir injustificadamente mediante la dilacion indebida de ese
procedimientos de seleccidn, la Sala considera que resulta aplicable el limite temporal
de tres (3) meses que establece el articulo 2.2.5.9. 9., del Decreto 1083 de 2015 para
los encargos de empleos publicos de libre nombramiento y remocion. Si bien la
naturaleza del cargo de personero no corresponde a un empleo de esa naturaleza, el
limite temporal de tres (3 meses) es més adecuado desde el punto de vista
constitucional que el de seis (6) meses previsto para los encargos en empleos de
carrera administrativa pues, como se ha explicado, el ejercicio regular y continuo de
la funcion publica de las personerias exige la provision definitiva del empleo a la mayor
brevedad posible.”

Que el articulo 172 de la Ley 136 de 1994, dispone:
“Falta Absoluta del Personero. En casos de falta absoluta:

En casos de falta absoluta, el Concejo procedera en forma inmediata, a realizar una
nueva eleccion, para el periodo restante.

Que la decision del Consejo de Estado dispuso la nulidad del acto de eleccion del Personero
Municipal de Mocoa (Putumayo) por falta de idoneidad de la entidad que realizé el concurso,
sin generar inhabilidad alguna sobre el Dr. OSCAR ARTURO HERNANDEZ ORDONEZ.

Que el concepto con radicado. 20219000639342 de fecha 23 de septiembre de 2021,

expedido por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, en el caso en concreto
aclara lo siguiente:

En consecuencia, en criterio de esta Direccién Juridica, en primer lugar se debera
acudir a lo consagrado en la parte resolutiva de la sentencia de nulidad, en el evento
que la decision judicial no se pronuncie al respecto, se deberé acudir como queds
plasmado en este escrito a la figura del encargo a un empleado de carrera
administrativa de la personeria. Y finalmente si no es posible porque no hay personal
de carrera administrativa a quien encargar o si existiendo éstos no cumplen requisitos,
le correspondera al Concejo hacer una designacién transitoria, de un personero por
un periodo temporal o transitorio en una persona que igualmente debe acreditar las
calidades exigidas para desempenar el cargo mientras la respectiva Corporacion
estructura y adelanta el concurso de méritos para la provisién definitiva del cargo, el
cual podra ser el mismo que venia desemperiando el empleo de personero siempre

Calle 7 N*6-42 Segundo Piso Palacio Municipal/Barrio Centro
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y cuando el motivo de la declaratoria de nulidad no haya sido por el no cumplimiento
de requisitos para lo cual podra contar con el apoyo técnico y organizacional de otras
entidades e instituciones especializadas. Es importante destacar que el Concejo
municipal debera encargar hasta que se provea en forma definitiva, a través de un
concurso de méritos. Por consecuencia, la temporalidad del cargo del personero
encargado estara sujeta a la provision definitiva mediante el concurso de méritos, por
lo cual, el concejo municipal debera realizar los tramites pertinentes para realizar el
respectivo concurso para proveer el cargo de personero municipal.

Que la Personeria Municipal de Mocoa, no cuenta con empleados con vinculacion
reglamentaria de carrera Administrativa, por cuanto no es viable realizar encargo del
funcionario que sigue en jerarquia.

Que, con el objetivo de evitar traumatismos, y paralizacion de los procesos y procedimientos
que se adelantan al interior y exterior de la entidad, asi como la prestacion del servicio a la
comunidad en situacion de vulnerabilidad y menos favorecida del Municipio de Mocoa, el
Concejo Municipal aprobo con once (11) votos a favor, proposicion No. 001 del 01 de febrero
de 2022, referente a nombrar provisionalmente al Dr. OSCAR ARTURO HERNANDEZ
ORDONEZ identificado con cedula de ciudadania No0.1.026.255.243, como Personero
Municipal hasta tanto el Concejo de Mocoa realice la eleccidon de Personero titular por
concurso de meritos.

Que revisada la experiencia e idoneidad del Dr. OSCAR ARTURO HERNANDEZ ORDONEZ
se encuentra que es abogado titulado, con especializacion en derecho Administrativo, se
encuentra cursando Especializacion en Contratacion Estatal, con amplia experiencia en el
sector publico.

Que, revisado los antecedentes disciplinarios, fiscales, penales y las medidas correctivas,
del ciudadano OSCAR ARTURO HERNANDEZ ORDONEZ no se encuentra anotacion sobre
causal de inhabilidad o anotacion alguna, que le impida el ejercicio de la funcion publica.

Que, en mérito de lo expuesto y en cumplimiento de la proposicion No.001 del 1 de febrero
de 2022 la Mesa Directiva del Concejo Municipal de Mocoa,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR provisionalmente al doctor OSCAR ARTURO
HERNANDEZ ORDONEZ identificado con cédula de ciudadania No.1.026.255.243. en el
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cargo de Personero Municipal de Mocoa — Putumayo, hasta tanto se surta el concurso

de meérito y nombramiento del titular, por los motivos expuestos en la parte considerativa del
presente acto.

ARTICULO SEGUNDO: EI Honorable Concejo Municipal de Mocoa iniciara los tramites
pertinentes para la convocatoria publica y eleccion de personero, de conformidad con la
normatividad vigente.

ARTICULO TERCERO: COMUNICAR personalmente la presente decision al doctor OSCAR
ARTURO HERNANDEZ ORDONEZ, informandole que si hay aceptacion del cargo debera
tomar posesion en los términos del articulo 171 de la Ley 136 de 1994,

ARTICULO CUARTO: REMITASE copia la presente decisién al despacho del sefior alcalde
Municipal de Mocoa.

ARTICULO QUINTO: Contra Ia presente decisidon no procede recurso y rige a partir de su
expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Miguel Agreda de Mocoa (Putumayo), al primer (1) dia del mes de febrero de
dos mil veintidos (2022).

POR LA MESA DIRECTIVA

e S
. S : 3 = S0
ELIZABETA DIAZ GARZON —IRIME PANTSTN L 6B
Presidente Concejo Municipal Primer Vicepresidente

/ VMIORA MOLINA
Segunda Vicepresidente Secretaria General

Calle 7 N°6-42 Segundo Piso Palacio Municipal/Barrio Centro
Telefax: 4200555 / E-mail: concejompalmocoaia gmail,.com
Mocoa—Putumayo — Colombia

ESCANEEUU LUl Lal i3




_

CONCEJO MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO |
Nit:846001181-9 |

. _ ___FORMATO ACTA POSESION
_ Versién:1 | Vigencia: Enero 2 de 2023 L____c:@go:_Ac-Ffﬁ] ]

EL CONCEJO MUNICIPAL DE MOCOA REALIZA DILIGENCIA DE POSESION DEL
PERSONERO MUNICIPAL EN CARACTER PROVISIONAL

ACTA DE POSESION No.001
FECHA: 02 de febrero de 2022

En la ciudad de Mocoa, se presenté en el Recinto del Concejo Municipal el sefior OSCAR ARTURO
HERNANDEZ ORDONEZ, identificado con la cedula de ciudadania No.1 .026.255.243, con el fin de tomar
posesion del cargo de PERSONERO, Codigo 015, de la planta global de la Personeria Municipal de
Mocoa, para el cual fue Nombrado con caracter provisional por Resolucién No.006 de fecha 01 de febrero
de 2022, expedida por la Mesa Directiva del Concejo Municipal de Mocoa, en cumplimiento de
Proposicion No.001 del 1 de febrero de 2022, aprobada por mayoria del Concejo Municipal de Mocoa.

El compareciente presté el juramento de rigor ordenado en el articulo 122 de la Carta Fundamental y
manifesto, bajo l2 gravedad del juramento, no estar incurso en ninguna causal general de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para el ejercicio del mencionado cargo, ni en las especiales establecidas
en la Constitucion Politica, el Decreto Ley 2400 de 1968, las Leyes 4 de 1992 y 734 de 2002 y demas
disposiciones vigentes sobre la materia.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso final del articulo 2.2.5.1.8 del Decreto 1083 de 2015 declaro
bajo la gravedad del juramento no tener conocimiento de procesos pendientes de caracter alimentario o
que cumplira con sus obligaciones de familia.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 141 del Decreto 2150 de 1995, el compareciente exhibio
el original de su cédula de ciudadania, que constituye el Gnico requisito exigible en esta clase de
actuaciones.

La presente diligencia se lle @ a cabo en cumplimiento del articulo 36, y 171 de la ley 136 de 1994 ante
el Concejo Municipal de Goa.

I
'

/ MESA DIRECTIVA

At e Ligiee
JAIME PANTOJA LOPEZ

Calle 7 N°6-42 Segundo Piso Palacio Municipal/Barrio Centro
Telefax: 4200555 / E-mail: coneejompalmocon @gmail com
Mocoa- Putumayo — Colombis
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LA SUSCRITA DIRECTORA EJECUTIVA DEL SINDICATO DE TRABAJADORES
PUBLICOS COLOMBIANOS “SINTRAPUCOL"

CERTIFICA QUE:

fecha, desempeando e cargo do ASESOR JURIDICO do la Empresa de Acueducio y Akantanftado
da Puerio Asis, devengando un salaro mensual de DOS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y
OCHO MIL CIENTO OCHENTA Y UN PESOS MCTE (s2.288.981)
Para constancia mbm.seMm ﬁm&uh,[nlm Dracinuove (19) dias det mes da
Agosto do 2015 | | ] i

P

Directora Ejecutiva *SINTRAPUCOL®

l:;nTn No. 17 = 25 Barrio Las Américas. Puerto Asls Putumayo. Emall: sintr

mail
I.’.“mm;m- Celular 322 3669336 - 314 319 1843 - 319 42808
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REPUBUICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE PUERTO ASS
GESTION ADMINISTTRATIVA Y TALENTO HUMANO

MUNIGPAL

Puerto Asls, 20 de febrero de 2020

EL JEFF. DE GRUPO GESTION ADMINSTRATIVA Y TALENTO HUMANO MUNICIPAL

HACE CONSTAR:

Qe revisada la Historla Laboral del Doctor OSCAR ARTURO HERNANDEZ ORDOREZ, Identificado con cédula
de cludadania No.1'026,255.243 expedida en Puerto Asls (P/mayo), se encuentra vinculado en este Municiplo,
como ASESOR JURIDICO MUNICIPAL, cargo de libre nombramlento y remocién, desde el 10 de octubre de
2018, segin Decreto de nombramiento No. 342, Acta de Posesién No. 162, Codigo 105, Grado 01, Nivel Asesor,
con una asignacidn bisica mensual de TRES MILLONES CUATROCIENTOS VEINTISIETE MIL SETECIENTOS

SESENTA Y UN PESOS ($3'427.761,00) M/CTE.

Nota: Este salarlo corresponde a la vigencla de 2019, debido a que hasta la actualidad el goblerno nacional, no
ha expedido el Decreto que estipule el Incremento salarial para ef afio 2020.

Lo anterlor se.€kplde para trémites Bancarlos.

4 e
DARIO ERNESTO ALFONY:
Jefe Grubo ~Gestlén / MbaT y Talento Humano
/

A\
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{ Atrds 6 HVOSCARARTUROH.. Q @

i,
REPUBLICA DE COLOMBIA & /a
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO Sy
MUNICIPIO DE PUERTO AS|S S G
ALCALDIA MUNICIPAL NIT: 891200461-2 b
UNIDAD ADMINISTRATIVA feerta ishs 70182019

LA SUSCRITA COORDINADORA DE GRUPO GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO
HUMANO

HACE CONSTAR

Ouammmuﬂanodmdopnﬂi&a{!iﬂnlubomlu}qmrmamuUrddad
Administrativa da Ia Alcaldla Municipal, se pudo constatar que of Abogado OSCAR ARTURO
HERNANDEZ ORDOREZ identificado con cedufa No 1026255243 de Bogotd y T.P N. 247792 del C.5.J,
acmntmWnajmluplmlldomd'hMMdpdemﬁoAﬂi.mmda
€on vinculacian legal y regl Waria (libre nombrami ¥ remocion) deade ef 10 de octutvs de 2016 al
cargo de ASESOR JURIDICO MUNICIPAL CODIGO 105, NIVEL SALARIAL 01.

OuedemwhumalEspoﬁﬁmaFm:nycoﬂWendu Leborales adoptadas por la
Administracién Publics, el servider cumplid con las siguientes Funciones:

: mummuwmmmmmu:um-'mmmam
mmmmmawwmeI vigentes, para ser ejercidas por

2. Elaborpr, rwlsir y hacer seguimiento de lodos los sctos administrativos, que deban sar
frnmdoapordﬂaﬂdoybmdoﬂmmmumm,

4, Lmrasnmnsuummmmmsuwldﬁnqwnum.n
hmhlmM&pﬂMmmumsdﬂméﬂmmdﬂ
mm.mwiﬁmmemﬂmwmmmwmdﬁ
municipio.

5 (:mym'p«rlamwudtﬁgmuwmmmapolimdmdsomumdmm
mmidpinymmwarmamdomumhnlm.

6 Absuhuwnmamuampiduymwmmbsammhkﬁmda
mmp«mwmmumwyummwuwmdﬁn.mmuu
revisar actos administrativos y acuerdos #

& mm.dﬁgrywmm»ﬁmammaommmlmmfy
extrajudicial del municipio; y asistr, asesorar ¥ representar por mandato al Municipio ante |as
hs!andujwidalalmlasmhawduﬂﬁdwmhuwmﬁa

8. Aplicar e implementar las estrategias rludmsdﬂlhtmdewﬁhdemﬁdadye!modab
mmardemlmm.qmiommuuha.

La presente constancia so expide por soficitud del interesado, a los treinta y un (31) dias del mes do julio

de 2019.
NU A VARGAS
Cori i va y {slento Humano Mpal,
11 UNIDOS GENERAMOS PROGRESOI!
c-netnmmwum-smcmamu&m 1de1

Teléfono:(+57) B 4221640 Ext 117
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